
Association of Chairs of Departments of Physiology 
Leadership Retreat 

San Juan, PR 
November 30‐December 3, 2023 

 
 

ACDP Business Meeting I 
Minutes  

 
I. Call to Order 

The  Business Meeting  was  convened  by  President  Kebreten Manaye  at  11:42  am  on 
December 1, 2023. 

 
II. Approval of 2022 Draft Meeting Minutes 

The  minutes  from  the  2022  Business  Meetings  were  unanimously  approved  as 
submitted.  

 
III. Call for names for 2024 Guyton Award Lectureship 

Manaye  requested  nominations  from  the membership  for  the  2024 Arthur  C. Guyton 
Distinguished  Award  Lectureship.  Any  nominations  should  be  sent  to  President‐elect 
Toni Pak or second‐year Councilors Rachelle Crosbie or Larry Suva for consideration. 

 
IV. Call for names for 2024 Distinguished Service Awardee 

Manaye also requested that any nominations for the 2024 ACDP Distinguished Service 
Award be submitted to Pak for consideration. 

 
V. Call for Nominations for Officer Positions 

A call was made for nominations for President‐elect, Secretary‐Treasurer, and two open 
Councilor  positions.  The membership  was  reminded  that  the  nominees  for  President 
need to have previously served on Council as either Councilors or Secretary‐Treasurer. 
Should a current member of Council be elected to another position, then the third top 
candidate will  receive a  term commiserate with  finishing out  the  term of  that person, 
with the ability to be re‐elected next year.  
 

VI. Financial Report 
The financial report was presented by Secretary‐Treasurer Blanco, comparing the 2023 
year‐to‐date budget numbers (as of 9/30/23) to 2022 at the same point in time. Despite 
the large decrease in bottom line, Blanco noted that ACDP remains in good shape 
financially and is just back to more normal numbers of previous years. The larger‐than‐
normal net assets at this point last year was the result of 2020 when there was no 
Leadership Retreat but dues were still collected. Expenses from the 2022 meeting were 
not yet in.  



 
Membership income is substantially down this year ($7,750), something that will need 
to be addressed, although several more dues were collected since September. He urged 
everyone to encourage other chairs to join the Association.  
 
Under Expenses, He pointed out that the expenses for the Leadership Retreat are the 
largest expense for the Association. They continue to increase each year, especially with 
the selection of non all‐inclusive properties and therefore greater food and beverage 
budgets. Professional fees reflect the salary for Lowy. There will be no change in that 
line item by the end of the year. Credit card processing expenses were down because of 
the lower number of members joining online. Travel expenses under Meeting Expenses 
are the advance payments for this Leadership Retreat and the booking fee for the 2024 
meeting. Those under General are the cost for sending the Representatives to the CFAS 
meeting. Dues expenses are for CFAS dues to AAMC. At this point in the year, the 
budget is showing an decrease of $27,083, but the Society still remains in good shape, 
although Council agreed there needs to be more effort spent on generating revenue.  



Association of Chairs of Departments of Physiology
Revenue and Expenses and Changes in Net Assets

Year to Date as of September 30, 2023

2023 YTD
Revenue: Annual Meeting General Totals at 9/30/23 Totals at 9/30/22 Incr/(Decr)

Dues Income -$                          14,000$                14,000$                21,750$                (7,750)$                 
Contributions -                            -                            -                            -                            -                            
Interest Income -                            -                            -                            18                         (18)                        

Total Revenue -                            14,000                  14,000                  21,768                  (7,768)                   

Expenses:
Professional Fees -                            2,500                    2,500                    3,336                    (836)                      
Supplies -                            272                       272                       -                            272                       
Credit Card Processing Fees -                            520                       520                       893                       (373)                      
Travel 12,967                  2,524                    15,491                  4,558                    10,933                  
Meeting Expenses -                            -                            -                            3,060                    (3,060)                   
Dues Expense - Associations -                            620                       620                       590                       30                         
Awards -                            -                            -                            2,100                    (2,100)                   

Total Expenses 12,967                  6,436                    19,403                  14,537                  4,866                    

Net Revenue/(Expenses) (12,967)                 7,564                    (5,403)                   7,231                    (12,634)                 

Net Assets, Beginning of Year 51,704                  73,803                  (22,099)                 

Net Assets, End of Period* 53,951$                81,034$                (27,083)$               

Report 230930



 
 

VII. CFAS Update 
Nicholas  Delamere  and  Patricia  Molina  are  the  current  ACDP  representatives  to  the 
Council of Faculty and Academic Societies (CFAS) of the AAMC. CFAS was created in July 
2013 and was formerly known as the Council of Academic Societies until it was opened 
to  include  two  representatives  from each of  the 150 medical  schools as appointed by 
the Deans. This was to ensure that faculty would be represented directly. The other two 
Councils are the Councils of Deans and of Administrators. (See attached pdf file for the 
complete CFAS Report.) 
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VIII. New Business 

 
A. Changes to ACDP Space and Budget Survey 
Rachelle Crosbie and Larry Suva are working on finalizing the questions for the updated 
annual  survey  to make  it more  useful.  Those will  be  sent  out  to  the membership  for 
feedback when finalized. 
 
B. APS Discount on Membership for ACDP Members 
Attendees  were  remined  that  for  the  coming  2024  dues  year,  APS  is  offering  a  $40 
discount on membership to ACDP members who have paid their 2024 ACDP Dues. ACDP 
dues notices will go out around the first of the year. 
 
C. Information Only 
A list of the 2023 Horwitz/Horowitz Undergraduate Research Awardees was given to the 
membership.  ACDP  donates  $2,100  each  year  in  support  of  these  undergraduate 
awards. 

 
The meeting was adjourned at 12:08 pm until the following day. 
 



 

ACDP Business Meeting II 
Minutes 

 
 
I.  Call to reconvene 

Manaye reconvened the business meeting at 12:00 pm on December 2, 2023. 
 
II.   Election of Officers 

The slate of nominees for President‐elect, Councilors and CFAS Representative was 
announced and the membership voted by secret ballot. V. Gustavo Blanco (Dept. of Cell 
Biology & Physiology, Kansas Univ. Medical Center) was elected President‐elect. Larry J. 
Suva (Dept. of Veterinary Physiology & Pharmacology, Texas A&M University College of 
Veterinary Medicine) was elected Secretary‐Treasurer for a 3‐year term. Rebekah L. 
Gundry (Dept. of Cellular & Integrative Physiology, Univ. of Nebraska Medical Center) 
and James P. Herman (Dept. of Pharmacology and Systems Physiology, Univ. of 
Cincinnati College of Medicine) were elected Councilors with terms ending in 2026.  
Gary L. Pierce (Dept. of Health & Human Physiology, University of Iowa) was elected 
Councilor with a term ending in 2025 to finish out Larry Suva’s term.  

 
III.  Liaison to APS Center for Physiology Education Board 

Manaye announced that Scott Steen, APS Executive Director, had agreed to implement 
a request from ACDP to have a liaison to the APS Center for Physiology Education Board. 
The Council selected ACDP Councilor Rachelle Crosbie (UCLA) to be the liaison between 
the groups. 
 

2024 ACDP Meeting  
President‐elect Toni Pak announced that the JW Marriott in Guanacaste, Costa Rica will 
be the site for the 2024 ACDP Leadership Retreat. Again, it is not an all‐inclusive resort. 
The theme of the meeting will be sustainability: for the department, discipline of 
physiology, and the environment. Possible excursions include catamaran trips to help 
clean up an island, the rain forest, and other nearby attractions. Attendees will need to 
make online hotel reservations and airline reservations on their own. The meeting will 
occur on December 5‐8, 2024. 
 

IV.   Adjournment 
The meeting was adjourned at 12:12 pm. 

 
 
Respectfully submitted, 
 
V. Gustavo Blanco, M.D., Ph.D. 
Secretary‐Treasurer 


